
El trabajo remunera

¿Cómo afecta el trabajo a la Asistencia Pública?

Ya está trabajando. ¿Y ahora qué?
Cuando empieza a trabajar, el dinero que percibe normalmente no afectará 
el monto de Asistencia Pública que recibe hasta el mes siguiente.

Aún así, conseguir un trabajo no significa necesariamente que usted 
dejará de recibir Asistencia Pública de inmediato.

Funciona así:
Una parte de la remuneración total que percibe en su trabajo no se toma en cuenta cuando se 
determina que usted reúne los requisitos para continuar recibiendo Asistencia Pública. Eso quiere 
decir que, hasta cierto punto, las nuevas ganancias no reducen los subsidios.

Un porcentaje de su ingreso bruto mensual, actualmente el 63 %, no se cuenta y el monto restante se 
reduce en $150. Este monto se usa para determinar cuánto seguirá recibiendo en Asistencia Pública. 
Si este es su primer trabajo mientras recibe Asistencia Pública, es posible que pueda conservar 
todas sus ganancias, y sus subsidios seguirán siendo los mismos durante un período de seis meses 
consecutivos contando a partir del primer día en su nuevo trabajo.*
* Este es un beneficio único y solo se aplica a Asistencia Pública. Si usted también recibe subsidios de SNAP, se considerarán 
los ingresos que percibe en su empleo y los que recibe por el subsidio de Asistencia Pública, para determinar los subsidios 
de SNAP. Por lo tanto, los subsidios de SNAP disminuirán o se suspenderán. Para calificar, sus ingresos no deben superar 
el 200 % del nivel federal de pobreza correspondiente al tamaño de su grupo familiar.

Informe sobre sus ingresos
Es importante que le informe a la persona 
a cargo de su caso que usted está ganando 
dinero de un trabajo en un plazo de 10 días 
a partir de que recibe su primer cheque 
de pago. El no hacerlo puede tener como 
consecuencia la emisión de un pago en 
exceso, el cual usted debe reintegrar. 

Además, debe presentar un comprobante 
de que tiene un trabajo, tales como una carta 
de su empleador o un talón de pago, con el 
fin de verificar cuántas horas trabaja, la tarifa 
de pago y la fecha en que comenzó a trabajar.

Servicios de apoyo

¿Necesita ayuda con los gastos relacionados 
con el trabajo? Usted podría ser una persona 
apta para recibir:

•	 asistencia para gastos de cuidado de niños
•	 asistencia para transporte
•	 otros gastos relacionados con el trabajo, 

tales como uniforme, equipos, herramientas 
o cuotas de licencia
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